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LA TRANSUMANZA DEI PRECARI…


Di cose ne abbiamo viste tante ma probabilmente non abbastanza. Non ci era mai capitato, infatti, di assistere ad una gita pomeridiana, con tanto di pullman e ombrellini, organizzata e pagata dal GSE, il quale poi non ha esitato un attimo ad estorcere una meschina liberatoria  ad una sessantina di lavoratori precari.
Alla faccia di qualsiasi protocollo di relazioni industriali, vanificando ogni rapporto con le organizzazioni sindacali, riconsolidato proprio in quest’ultimo periodo, questa Azienda gira le carte in tavola e finalmente si scoprono i Bluff. 

Ecco che alle “Assunzioni incontrollate”, alle “Consulenze d’Oro” alle “Discriminazioni”, si aggiunge un’ altra nota dolente.
Un po’ troppo per un’azienda pubblica.

A questi “Manager” dalla doppia personalità consigliamo lunghe sedute di analisi ed una riflessione profonda sulla gestione di questa azienda, sui contratti a somministrazione, e sulle capacità di affrontare processi delicati. Chi viene sovvenzionato con la bolletta elettrica non si può permettere atteggiamenti discriminatori con nessuno, soprattutto con chi è più debole. 
Se poi questo è il modello che questa Società vuole portare avanti la Filcem passerà immediatamente ad una fase vertenziale per ristabilire il rispetto delle regole e per riportare serietà e trasparenza.    
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