ODG Rinnovo contratto di settore elettrico
Il Consiglio generale degli iscritti FILCEM in ACEA riunito il giorno 23 giugno 2009
· esprime la propria convinzione sulla necessità di una ridefinizione degli attuali perimetri contrattuali per realizzare un contratto unico di comparto integrato energetico e idrico, strumento adeguato per un migliore governo dei processi industriali in corso e per una migliore tutela dei lavoratori da questi interesati.

· ritiene opportuno e inderogabile rivedere il sistema classificatorio attraverso la riduzione del numero degli inquadramenti e l’accorciamento della scala parametrica, come indicato nella piattaforma.
· considerato l’allungamento a tre anni della durata del contratto, sia normativa che economica, ritiene adeguata alla necessità di un recupero del potere di acquisto delle retribuzioni, la richiesta economica avanzata pari a 190 euro sul precedente parametro medio 241 ma da redistribuire sulla nuova scala parametrica.

Tale richiesta è superiore all’importo automatico di aumento salariale previsto dall’accordo separato del 22 gennaio 2009, pari a 117,30 euro.

· chiede una unificazione a livello della definizione del trattamento turnisti e semiturnisti.

· sugli istituti di carattere sociale ribadisce l’urgenza di una unificazione dei Fondi pensione di settore con la prospettiva di crearne uno di comparto; di un allargamento a tutto il settore prima ed al comparto poi della sanità integrativa, il FISDE; di un’evoluzione settoriale delle attività ricreative e culturali.
· ritiene fondamentale operare nella trattativa per il rinnovo contrattuale affinchè ci sia una ricomposizione unitaria del fronte sindacale e una conseguente proposta unitaria. Nel merito esprime la ferma contrarietà alla proposta contenuta nella piattaforma FLAEI di fare delle agevolazioni tariffarie argomento di trattativa contrattuale.
Inoltre, in merito al superamento delle agevolazioni tariffarie risulta quanto meno anomalo che, dopo aver sbandierato a destra e a manca l’intoccabilità di tale argomento, la FLAEI lo inserisca nella sua proposta di piattaforma contrattuale.
Ricordiamo che le piattaforme sono difatto l’insieme delle rivendicazioni di parte sindacale e che, nel merito delle agevolazioni tariffarie, esisteva un impegno contrattuale a risolverle a livello locale.

Chiediamo alla Segreteria Nazionale della FILCEM di impegnarsi affinchè gli impegni contrattuali vengano da tutti rispettati e onorati.
Chiediamo alla Segreteria Nazionale della FILCEM che, qualora le agevolazioni tariffarie siano trattate nel prossimo contratto, di garantire normativamente i trattamenti di miglior favore in essere a livello locale.

Confermiamo e ribadiamo la correttezza e la giustezza dell’operato della FILCEM in ACEA che, rispettando quanto previsto dal CCNL, ha siglato l’accordo di salvaguardia del 18 dicembre 2008.
